
                    
 
 
 
 
 

 
An die 
Firmen und Institutionen, 
die den Schülern des Welfen-Gymnasiums  
Praktikumsplätze zur Verfügung stellen 
 
 
 
Berufsorientierung der Kl. 10 des Welfen-Gymnasiums Ravensburg vom 21.09. – 25.09.2026 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
für Ihre Zusage, einem unserer Schüler einen Platz zur Berufs- und Studienorientierung zur Ver-
fügung zu stellen, bedanken wir uns ganz herzlich. Wir wissen es sehr zu schätzen, dass Sie trotz 
des zusätzlichen Aufwands, den ein(e) Praktikant(in) verursacht, dazu bereit sind, einen Schüler bei 
sich aufzunehmen. 
 
Wir sehen die Zielsetzung der BOGy-Woche vor allem darin, dass die Schüler im Verlauf dieser 
Woche einen Einblick in das von ihnen gewählte Berufsfeld erhalten, den Arbeitsalltag kennen 
lernen und aufgrund der gewonnenen Erfahrungen die Einschätzung der eigenen Berufswünsche 
bestätigen oder korrigieren können. 
 
Während der Zeit in Ihrem Betrieb/Ihrer Institution sind die Schüler gehalten, die Anwesen-
heitszeiten einzuhalten und die betriebsbedingten Anweisungen zu befolgen. Die Schule bittet um 
Mitteilung, falls der Praktikant unentschuldigt nicht am Arbeitsplatz erscheint. Die tägliche 
Arbeitszeit sollte - im Durchschnitt - nicht unter 6 Stunden liegen. 
 
Das Praktikum ist grundsätzlich ohne Vergütung zu leisten. 
 
Im Regelfall werden die Schüler von einem ihrer Lehrer während der Arbeitszeit einmal persönlich 
besucht. Die Lehrer werden diese Gelegenheit natürlich auch dazu benutzen, mit den Mitarbeitern 
des Betriebs/der Institution persönlichen Kontakt aufzunehmen. 
 
Da es sich bei dieser Berufsorientierung um eine Veranstaltung handelt, deren Durchführung vom 
baden-württembergischen Ministerium für Kultus und Sport dringend empfohlen wird, sind die  
Schüler im üblichen Rahmen über den Württembergischen Gemeindeversicherungsverband 
versichert. 
 
 
Für eventuelle Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
Martina Kärcher 

 
 
 
           
                                             Ravensburg, den 03.03.2026 
 
 

 


